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 المقدمة: 1المادة

الغرض من هذه السييية اييير الباربا ئ وا رش دات اييي راب ااس  ييير  سييية اييير الةييير  ل   ام  دا   ييي ر  

 .ال فل ئمح فظر القنفذةجماةر في 

مسييييييانداب الةيييييير  ا سب فر دتاب   اترا ة البنفةذير، هي مابمدة أدامر الةيييييير ، دتاب   ا عةا       

 ي لل ل مسيييييييييييييودلل   ن  ف  ا م ا   
 
 هاي اةي 

 
رفع النق ر أد احربر   -كيل ئحسييييييييييييي  ا بةييييييييييييي  ييييييييييييي     -ا عةاي 

 ال ةك ب أد ا بم ر الإاا  اب الانكةر أد اراء ات بة ج ب.

إ  ا بم ر اترا ة البنفةذير  ي اةيير  يأ ييه  ن   فقر م لةر، زسييب ضر ئ لتييرد ة انفةذه    ييكل ايي ة   

 لةجراءاب ا   اييييي ةر اوابمدة، دتاب   
 
ئ ااييييي ر اوسيييييانداب النظ مةر اوسيييييبام ر لدً ااجماةر دااق 

  ن ص ر انفةذ هذه الإجراءاب
 
 .مدير ال ود  او لةر دالإرا بر مسودت

 أهداف السياسة  :2المادة

الاميييل     ا فل  الإ اييييييييييييييي راب اللتمييير اجايييل  م ةييي ب البنفةيييذ تسيييييييييييييل  ئةييييييييييييي  ة ماسيييييييييييييقييير مع ا هيييدا  

 .ال فل ئمح فظر القنفذة اجماةراتات ااة ةر  

 احقةق  .  دار رتس ه  في دضع ااس ط 

 .داة ر من دا ال الرع ئر الدا  ةر

 ا  درة.داة ر لبقةة   مل دإجراءاب ااجماةر دفق اوا يل   

 والانشطة: ضوابط الصرف على البرامج  :3المادة

 الب لةر:تابمد ااجماةر في  ر  اوس  داب دال  ام  دالأ  ر التي اقدم       الان ر  

 ااجغرافةر.أ  اك   ال  ام  دالأ  ر مابمدة دفق    ق  ددر  دم ب ااجماةر  .1

 أ  اك   ال  ام  دالأ  ر احقق أهدا  د ا لر ااجماةر. .2

أ  يك   اوا غ اور يييييييييي ر ل   ام  دات  يييييييييي ر ضييييييييييمن ااس ر الا ييييييييييغة ةر السيييييييييين بر اوابمدة من  .3

 م  س الإرا ة.

% دذلك ١٥أ  اك    سييييييار اوةيييييي  با الإرا بر ل أ يييييي   إن  جم ني مةيييييي  با الأ يييييي   أعل من   .4

 دفق ما ير اا  كمر.

ا  اك   إجراءاب الةيييييييير   سيييييييي  الإجراءاب او لةر اوابمدة دالتي ت يييييييير     ا  الإرا ة الا ة   .5

  س  جدد  الةل ة ب.
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 الصرف على البرامج والأنشطة: 4المادة

اب   م ةر الةر      ال  ام  دا    ر في ااجماةر في ض ء مب  ا ب ااس ر الا غة ةر دم ات تا ، أد 

 ل  تاائر  م ذج ا   الةييييييييييييير      الأ ييييييييييييي  ، دبأا ي أ  يحب ي  م ذج ا    لرغار من او  ح، من  

 الةر      ا جضاء الب لةر:

 ئة   ب الإرا ة أد القس  اواني ئ    الةر . .1

 ئة   ب ال    م  أد الأ    أد الاند اورار الةر  ل . .2

 احديد  ع  الاند أد ال    م  في م ات ر الا ر في     ا  ا بم ره ف ا  دالر ةد اوابمد. .3

 ا عةع الإرا ة ال  لار ل ةر . .4

 ا بم ر      الةل ةر. .5

ا عةع ميدير ال يييييييييييييود  اوي لةير دالإرا بير ئمي  يفةيد ا فر الر يييييييييييييةيد من  ل  او ات ير أد من  ل   .6

 دج ر ا  ع در   ل     م .

اب  اوني ع ير من ئنيد   ر ئم افقير   ةير من الإرا ة اوي لةير  دا تلر الإرا ة ئب ضيييييييييييييةح ا اييييييييييييياي     .7

دمدً اا  جر ان  تا بض ما غ اون ع ر ئ لأسييييييار ان  الإرا ة التي هيييييي   مىا  اوا غ  ت  ت يت ا  

    ا  عجض م ني فةم   اد(.

في      در ا فر   ييييةد ل ةيييير      ئر  م  أد   يييي   م ، يب  إ دار  م ذج ا   من ع ر ئل    .8

ئن ر او ات ر دا بم ره من عال ا س   ئ لةييييييل ةر، دماد إام ر  م ةر اون ع ر يب  إجراء  م ةر 

 الةر  ئم ج  اند الةر .

 بحب ي  م ذج ا   اون ع ر ئل  ئن ر او ات ر     الاة   ب الب لةر:د 

 الاند / ال    م  اورار النقل إلة . •

 الاند / ال    م  اورار النقل من .   •

إرا ة ال يييييييييييييود  اوي لةير دالإرا بير     ا فر م افقير م  س الإرا ة     إجراء اوني ع ير  ايد ايهكةيد   •

   ةد في الاند اورار النقل من .

 احديد    ةر اون ع ر هل هي  قل ها ئي أر  قل موعت ا ل  د    منح ل . •

 إدارة المصروفات 

 سند الصرف:  5المادة

ي لل ه   النق ر زاب   اند الةر  ه  اوساند النظ مي الذي ي لل  من ء الةن ريق رفع النق ر، أد 

 من الانك ئم ج  ال ةك ب اوس  بر     ااجماةر دبحس  الإجراءاب اوابمدة.
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ئم ج    -ا اء  ل   ام  دا    ر أد ل مة  با الا مر دالإرا بر-يب  ادار مة  با ااجماةر  .1

 انداب  ر ، ئإ دً ال رق الب لةر:

 من   ييدة الأ يييييييييييييي   أد من   ييدة اوةيييييييييييييردفيي ب الن  ييير،     أت يب يي دت السيييييييييييييقا ا  ييدر  •
 
 قييدا

  ب  . 10.000ل ةر  النقدي  

  ب  .  10.000  ةك     إ دً الان ك اوبا مل ما    ك   من  •

   الر ئنكةر. •

يب  البهكد من اايييييييييبكم   اوا م ر اجمةع مسييييييييي غ ب الةييييييييير ، دإ ف ق اوسيييييييييانداب الدالر      .2

ذلك، دإكم   الب عةا ب    ا  من او ظفل  ا سبةييل ، دا بم ر الةيير  من ال جنر البنفةذير 

 لةجراءاب اوابمدة.
 
 ااق 

 سندات الصرفمتطلبات  : 6المادة

يب  احربر اييييييند  يييييير   ند اييييييدار اوةييييييردف ب ئم ج  اييييييةك ب مسيييييي  بر من عال ااجماةر     أ د  

 الان ك التي ي ري البا مل ما  ، دبحب ي اند الةر      الاة   ب الب لةر:

 اا  اوسبفةد .1

 الانك اوس      ة  د ع  اا س  اا    .2

 اوا لغ ئ   ع ر داا رد  .3

  ع  ال ةك اوس    .4

 أاا   الةر  .5

 الب جة  ا   ابي لام ةر الةر  .6

ا عةع كيي فيير ا ارا  التي اايييييييييييييت كييت في إ ييدار دمراجايير اييييييييييييينييد الةييييييييييييير   أ ييده،  اجايي ، مييدير  .7

 ال ود  او لةر دالإرا بر(

 .الةل ة ب او لةر ا س لر ل  ا عةع أص    الةل ةر دفي  ددر  .8

 الشيكات : 7المادة

ال يييةك ه  الةيييك داوسييياند الق    ي الذي يب  ئم جا  رفع النق ر من عال الانك ل مسيييبفةد،  .أ

 دبراع  فة  م  ي ي:

 ذكر اتا  الةربح ل ج ر اوسبفةدة  .1

 تسجةل اوا غ اودف ع ئ   ع ر داا رد  .2

 ات بم ر من      الةل ةر   .3
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يحظر إ يدا  أي ايةك ئدد  ايند  ير  ايةك، كم  يحظر     غل  عسي  اا سي ئ ب أ  يق ر  . 

 ئإ داره.

يرفق مع أ ييييل اييييند  يييير  ال ييييةك ب ك فر ال ف اق او   ة ل ةيييير  ئم  في ذلك اييييرد  البا عد  .ج

دالدفع، دببهلا ايييييييييند  ييييييييير  ال يييييييييةك ب من أ يييييييييل لقسييييييييي  اا سييييييييي ئ ب  غراض إفا ب القةد،  

د سيييييييييييسر ف ئبر في رفت  ايييييييييييند  ييييييييييير  ال يييييييييييةك ب  غراض اوراجار، أد من  ل   م ذج  ني من 

لبهكد من اايياةف ء النظ ر اا  ايي مي ل مب  ا ب الرع ئةر اوبا قر النظ ر اا  ايي مي او ني  اد ا

 ئإ دا  السنداب ا لةر.

ي    ب  مسييييانداب الةيييير  أد البهاييييل     ا  ئم  يفةد اوراجار، عال ا بم ر اييييند الةيييير ،  .ر

 كم  ي   البهال     ا  أيت  ئم  يفةد الةر  ئم رر إ دا  الإذ  أد ال ةك ئةفر ها اةر.

في   لر احربر ال ةك و  ر  دمر أد أ    ف ئبر أد مبدادلر أد تسديد إي   اب دم  ا ئ  ذلك  .ه

 ي ضر اا ة       اند احةةل  عاض( ئ ل ةك.

 ت  يةيياح اييند  يير  ال ييةك ب رلةل إفا ب     إئراء ذمر ااجماةر ا  ه الغل  ي   أ  ي عع  .د

مسيييب   ال يييةك     مت  السيييند مع ذكر اتاييي  الرب عي ئم  يفةد اايييبلم  ال يييةك مع اا ةييي   

     اند عاض في اا  تب او جار لذلك.

 : إجراءات قبل عملية الصرف  8المادة

ا  يييل أ  اب  اودف   ب  اد اايييبلر ا  ييين   او  رة دإر  ل   ل مسيييب ر  ب، أد  اد تسييي ةم   ل ج ر 

ال يي لايير ل  يييييييييييييراء، أد  اييد عةيي ر او  ر ئانفةييذ  قييده مع ااجماةيير، دب  ت ل مييدير الايي ر الإزايي ت ئةييييييييييييير  

 إذا اعبتييييييت التييييييرد ة ذلك   يييييير  اا ةيييييي       التييييييم  
 
 ب الك فةر عال القةمر أد أجضاء  مىا  مقدم 

 ا مر ئ لةر .

البنفةذير      ييييييييير  أير ما لغ  اة ر تا عداب أد م يييييييييت ي ب ي   أ  يق ر عسييييييييي     اترا ةعال م افقر  

ال ييييود  او لةر ئ لبحقق من أ  اوا غ او      ييييرف  ي  ئق م  ه  دا ر   ييييرد  البا عد، دأ  يراع  م   

 ي ي:

 أ  اك   الف اال  أ  ةر د     م ذج م ا ع ئ ا  او  ر دمخب مر من . .1

 اوسانداب ئ ا  ااجماةر دليس ئ ا  أ د مأس ب ا .أ  اك   هذه   .2

 إذ  الإض فر ل مخ ت   ن ا  ن   التي ا  اراؤه . .3
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 بي   ئب عةع ميدير الإرا ة   1000إ يدار محتييييييييييييير فحة لذ يييييييييييييني   او  رة إذا تارب عةمتاي   ن   .4

ال ي لاير ل ي  دأمل  الةييييييييييييينيددق، فيإ  ع يت  ن ذليك يكبف  ئب عةع ميدير الإرا ة     الفي ا  ة ئمي  

 يفةد ئم  ئقتا  ل اةن ب داو ا ف ب او   بر.

  سسر أمر الب  بد  ال راء(. .5

مسييبخ ةيي ب ا  م   أد الت مةم ب دمح ضيير ااييبلم  ، مع اايياةف ء ك فر ات بم راب اوراا ر   .6

باي  من ج ي ب الإايييييييييييييرا  دالإرا ة اوانةير ئي وبي  اير دالبنفةيذ دالبيهكيد من م ي ئقتاي  وي  ا  اتافي ق  

   ة .

( ف    .7
 
رو 

البهكد ئه  الف ا  ة أد اوسيبخ ةي ب ل  زسياق  يرف   دأ  اخب  اوسيانداب ئخب    ي 

 ادار الثمن.

 سندات الصرف الملغاة: 9المادة

يرفق أ ييييل اييييند الةيييير  او    مع  سييييسب  مع ا ضييييةح ايييي   الإلغ ء داتايييي  الثل ي واد السييييند  من  

 دا عةا .إرا ة ال ود  او لةر دالإرا بر(  

 الوثائق المؤيدة للصرف : 10المادة

ال ف اق اووبدة ل ةير  هي ال ف اق دالاة   ب دالف اال  دالك ي   دغل ه  من اوسيانداب او   ة   .أ

داووبدة لام ة ب  ييييييير  النفق ب دالتي ي   أ  ارفق مع مسيييييييانداب الةييييييير  اوذك  ة في هذه 

 اللاحر، ئم  يفةد أها  امت     ال ج  الصييي ةح، دبه  او يييت ي ب أد اوسيييب ضم ب أد ا ايييغ   أد

ااسيييدمييي ب عيييد اميييت لةييييييييييييييي اا ااجماةييير دأ ييي  عيييد ا  اايييييييييييييبلم ييي ، دب ييي  أ  اك   هيييذه ال فييي اق 

دالاة   ب دالف اال  ئ ايييي  ااجماةر دليس ئ ايييي  أ د مأسيييي ب ا ، دبب ا بب  ديثر مق  بر ل ب  بب  

 اوقدمر فة .

إذا فقدب اوسييانداب اووبدة تاييبحق ق ما غ مال  عال الةيير  ج ت أ  يب  الةيير  ئم افقر   . 

ال جنير البنفةيذيير  ايد البيهكيد من  يدر اييييييييييييي ئقير الةييييييييييييير  دم ييييييييييييير  أ  ييه يذ البا يد اللتر     

ا ل  الةر  ئبحمل جمةع النب ا  التي عد ات ا      اكرا  الةر ، دت ت   أ  يقدر ا ل   

ل مسييانداب، دذلك  اد إجراء البحقةق اللتر دااخ ذ الإجراءاب اللتمر ونع  الةيير  ئد  ف عد  

جري في هذا ال ييييييييييييه  مع  
 
ااييييييييييييبخدار اوسيييييييييييياند ا  يييييييييييي ي مع دج   إ ف ق  اة ر البحقةق الذي أ

 مسانداب الةر .

 المرتبات والأجور : 11المادة

 اب   م ةر  ر  اوراا ب دا ج   دفق الاس سل الب ني:   .أ
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يق ر عسييييييييييييي  او ا ر ال  يييييييييييييربر ئب  لل ك يييييييييييييا اايييييييييييييبحق ع ب او ظفل  دا بم ره من اودير  .1

 الإرا ي دمن ف  يرال إن  إرا ة ال ود  او لةر دالإرا بر.

اق ر إرا ة ال يييييييييييييود  اويييي لةيييير دالإرا بيييير ئمراجايييير ك ييييييييييييي   الرداايييي  دالبييييهكييييد من  م ةيييي ب   .2

 ات اس   ال ا رة في الك ا.

 اد اوراجار دالبدعةق دأ ذ او افقر دالبامةد من ال جنر البنفةذير     ك ييييييييييا الرداا   .3

اق ر إرا ة ال يييييييود  او لةر دالإرا بر ئ ا  ر ع اا  ئهايييييييم ء او ظفل  داوا لغ التي ايييييييبدفع  

ل   دأ عيي ر  سيييييييييييييي ئيي ما  الانكةيير دب عع من عاييل او ا ر ال  يييييييييييييربيير، دإرا ة ال يييييييييييييود  اويي لةيير  

 دال جنر البنفةذير ئ ت بم ر.  دالإرا بر،

 يب  ا عةع ااس    من عال      الةل ةر في ااجماةر دإ ا ل  ل انك ل ةر . .4

 يمكن  ر  الرداا  دا ج   عال الب  بب ا  در في اا  تب الب لةر: . 

او اا  دا  ة ر الرامةر دم      ا ك تا ،   ر  م افقر ال جنر البنفةذير، دب اا ع  فس   .1

 إجراءاب  ر  الرداا  اوابمدة.

     او  د ا  در لةر   و ظا في م مر    ج ااجماةر دتسب ضر دج ره إن  م   اد  .2

 الرداا . 

3.  .  و ظا  ند اابحق ق إج تا  السن بر ات بة رير أد أي إج تة اابثن اةر أ رً

 العُهد المستديمة: 12المادة

الا  يدة اوسيييييييييييييبيديمير هي اوا غ اليذي زسييييييييييييي     يد او ظفل  أد اوباي د ل  مع ااجماةير ل ةييييييييييييير  مني      

دالاييي ج ييير دفق ا بةييي جييي ب الاميييل اييييييييييييي اء  أكييي  يييت لأ يييييييييييييييي اييي ب دبرام  ااجماةييير أد اويييدف  ييي ب الن  يييير  

ل مةيييييييي  با دات بة ج ب الا مر دالإرا بر،     أ  يب  تا بض اوا لغ اوةييييييييردفر  ندم  ز يييييييي    اوا غ  

 الك ي ا سةة من النف ذ.

يحق وديري الإرا اب ا     د شييسةييةر و ظف ا  إذا اعبتييت ا بة ج ب الامل ذلك،   ييكل  .أ

كب مي يحدر ف ا  اا د ا عصيي   ل ا دة دم  تب الةيير ، يقدر إن  ال جنر البنفةذير ل مراجار 

 دات بم ر.

 يحر  ا   الا دة او لةر من أ ل د سسر     النح  الب ني: . 

ا  ييييييييل: يراييييييييل لقسيييييييي  اا سيييييييي ئ ب  اد ا بم ره من عال ال جنر البنفةذير،  جل احربر اييييييييند   .1

  ر  ال ةك أد اح بل القةمر.

 الأسسر ال  ةدة: ااق  مع ااج ر ال  لار ل ا دة اوسبديمر. .2
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يب  إ  رة النظر في اا د ا عصييي   ل ا دة او لةر كل فلفر أاييي ر كحد أعصييي  ،     ضييي ء اوا لغ   .ج

، دابخذ ال جنر البنفةذير القرا  ئ لضب رة أد النقة  .
 
 اوةردفر فا ة 

  ن الا دة اوسبديمر م  ي ي: .ر
 
 ز ت   فةمن يك   مسودت

 أ  يك   من الا م ل  الداامل  في ااجماةر. .1

 في عس  اا س ئ ب الب  ع لإرا ة ال ود  او لةر دالإرا بر. .2
 
 أت يك     مل

  ي اجنر أد عس  مخبة ئ وراعار دالبدعةق او ني. .3
 
 أت يك   ا  ا 

  .ه
 
ل م ظا ةيييييييييييير  الا دة اوسييييييييييييبديمر ئم ج  اييييييييييييند  يييييييييييير  اييييييييييييةك ب أد  م ذج اح بل ئنكي  ا

 .اوسود   ىا ، دالذي زاد من أ ل د سسر

 لاسييييييييييجةل ك فر مةييييييييييردف ب الا دة  .د
 
    يييييييييي 

 
يمسييييييييييك من زا د إلة  ئ لا دة اوسييييييييييبديمر هييييييييييجل

 ئهد  من داعع أذد  الةر ،     أ  يختع هذا الدفت  ل مراجار دالبدعةق.
 
 ئ لبفةةل أدت

ابمد من  .ي  يب  الةييييير  من الا دة اوسيييييبديمر ئن ء     ايييييند  ييييير   قدي من أ يييييل د سيييييسر، ز 

إرا ة ال ييييييييييود  او لةر دالإرا بر، ئحةل يرفق ا  ييييييييييل مع اوسييييييييييانداب، دبراييييييييييل إن  اا سيييييييييي ئ ب  

 ل اس بر ا   ا ةر، دااق  الأسسر لدً او ظا من أجل او  ئقر مع ا   الةر .

 ندم  اقت   الا دة اوسبديمر من النف ذ يب  إ دار ك ا افرتغ داابا ضر ل  ، لبا بض م    .ذ

 ئ  أ ييييييي   أذد  الةييييييير  داوسيييييييانداب اووبدة ل ةييييييير ، داقدر إن  إرا ة 
 
ا   يييييييرف  مىا ، مرفق 

 ل اةاتا ، ف  يحر  إذ   ير   
 
ال يود  او لةر دالإرا بر  جل اوراجار دتسيجة    ئ لدف ار ااق 

 ك أد يب  البح بل الانكي ل شسة اوسود   ىا .اة

ا دذلك ف   ات تا ء من  . 
 
رو 

يأا ي  ب  ك فر اوسيييييييييانداب اووبدة ل ةييييييييير  من الا دة ئخب  ا ييييييييي 

 م ةر الدفع أي  اد أ  يب  ا عةع ال يييةك من عال   ر شيييسة مف ض     ا عةع ال يييةك ب،  

.) ع   دببهكد من  در اكرا  رفا   دعة ر ا   ا  ئخبم   ئخب    دجو

اختيييييييييييييع الا دة اوسيييييييييييييبديمر لنظ مي ااجرر الدد ي داوف تن، ئن ء     ا   ال جنر البنفةذير،  .ت

 يرفع إن  ال جنير البنفةيذيير دميدير القسييييييييييييي  أد الإرا ة اوسيييييييييييييبفةيدة من 
 
ايد ئناة ير ااجرر اقربرا دت 

 الا دة، ف  ابخذ الإجراءاب اللتمر لاس بر الفردق إ  دجدب.

 ايد مراجاير مسيييييييييييييانيداب الا يدة اوسيييييييييييييبيديمير اح   إن  اا سييييييييييييي ئي ب  جيل تسيييييييييييييجة  ي  في النظي ر   .س

ا   اييييبي  اد اح ة   ، داحمل     اا سيييي ئ ب اوسييييبفةدة  سيييي  ااةاتا ، مع ا اا ه ا   ايييي   

 إن   در تسجةل الا دة   كل إجم ني دإعف ل   في  س ئ ب م م ر.
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 تصفى العهد المستديمة في الحالات التالية:

في ها ير السنر او لةر دب  ر اوباقي مىا  إن  الانك أد الةنددق، كم  أها  تسبا ض ك م ر في  .1

 ئداير السنر او لةر ااجديدة.

  ندم  ا    الإرا ة ال  لار ل   اةفةتا  ت بف ء الغرض مىا .  .2

 ند اا  جر لنق    من م ظا إن  م ظا   ر  ي ا   من ا اا   ك لإج تة أد اورض أد   .3

 ال ف ة أد إها ء الامل.

 يلي: كماتتطلب عملية الصرف من العهد المالية المستديمة 

 اابخدار انداب  ر  من رف ار م ا  ر ئه ع ر مس س ر. .1

 أ  اك   انداب الةر  مة رعر من عال      الةل ةر. .2

يب  الب عةع    ا  ئ ااييي ر الشيييسة اوسيييود   ن الا دة ئم  يفةد السيييدار  مسييياند ئ تايييبلر   .3

 أد اند عاض(.

 اب  كب ئر اوا لغ ئ   ع ر داا رد . .4

 ي   أ  يحب ي اند الةر      د ا ك ٍ   اا   اوةرد . .5

 أ  اك   اوسانداب ئ ا  ااجماةر دليس ئ ا  أ د م ظف ا . .6

 أ  اك   اوسانداب ئب ا بب مق  بر لب  بب اقديم  . .7

 أت يضبد م  يةر  من الا دة اوسبديمر  ن اوا غ ا  در ل   من عال      الةل ةر. .8

في   لر تاذ  اا ةييييييييي       مسييييييييياند موبد ل ةييييييييير  يب  اايييييييييبخدار  م ذج را  ي ي  يييييييييا   ع   .9

 دالقيي ا  ئيي ، دب عع من مييدير إرا ة مسيييييييييييييب   الا ييدة، دتابمييد من ال جنيير 
 
اوةيييييييييييييرد  افةييييييييييييية ةيي 

 ب     1000البنفةذير دبك   ذلك في   تب ااييييييبثن اةر دفي أضييييييةق اا ددر، دبم  ت يب  دت ما غ  

 ا ري ت غل .فقط ألا  ب   ا  –

 العهدة المؤقتة:  13المادة

الا يييدة اووعبييير هي اوا غ اليييذي زسييييييييييييي     يييد او ظفل  في أي إرا ة أد م عع  ميييل لة فييي ق غل  اوارد  

 لإام ر  م ةر اراء ما ار من الس ق.
 
 عةمب  ئدعر مقدم 

تابميد الا يدة اووعبير من ال جنير البنفةيذير ئني ء     ا ي  من إرا ة ماةنير     أ  يحيدر في هذا   .1

ال    مقدا  هذه الا دة دم  تب الةييييييييير  داو ظا الذي ايييييييييبةييييييييير  ل ، دبحر  من أ يييييييييل  

 د سسر، كم  ي ي:
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ا  ل: دبرال إن  عس  اا س ئ ب  اد ا بم ره، من أجل إ دار  م ذج  ر  ال ةك أد   .أ

 البح بل الانكي 

 الأسسر ال  ةدة: دااق  مع الإرا ة ال  لار ل ا دة اووعبر  غراض اوراجار.  . 

ت ي  ت الةييييييييييييير  من الا يدة اووعبير إت ل غرض اليذي ا ايت من أج ي ، دبني ء     مسيييييييييييييانيداب  .2

 موبدة ل ةر  تسب في الن احي ال ك ةر داو ض  ةر، كم  ين اق     الا د اوسبديمر.

ت ي  ت  يير    دة موعبر   د ا شييس ا إذا ك   في   تا    دة أ رً موعبر أد مسييبديمر   .3

 إت  اد تس بتا .

  ن الا دة اووعبر م  ي ي: .4
 
 ز ت   فةمن يك   مسودت

 أ  يك   من الا م ل  الداامل  في ااجماةر.  .أ

 في عس  اا س ئ ب الب  ع لإرا ة ال ود  او لةر دالإرا بر.  . 
 
 أت يك     مل

  ي اجنر أد عس  مخبة ئ وراعار دالبدعةق او ني. .ج
 
 أت يك   ا  ا 

اح بل ئنكي ل مسيود   ىا ،     اةير  الا دة اووعبر ئم ج  ايند  ير  ايةك ب أد  م ذج   .5

 .أ  دالذي زاد من أ ل د سسر

اب  تس بر الا دة اووعبر في مدة ت اب  دت   رة أي ر من ا  بب ا تا ء الغرض الذي  رفت من  .6

أج ييي ، داقيييدر اوسيييييييييييييانيييداب إن  اا سييييييييييييييي ئييي ب ل مراجاييير دالفحة  ايييد ا بمييي رهييي  من  ييييييييييييييي  ييي  

الةييييينددق أد الانك ئحسييييي  إجراءاب الب  بد اوابمدة، الةيييييل ةر، دماد ا  بد اوباقي مىا  إن  

 ل اةاتا .
 
 ف  تسجل في الدف ار داحمل     اا س ئ ب اوسبفةدة ااق 

 اةف  الا د اووعبر في اا  تب الب لةر: .7

 في ها ير السنر او لةر دب  ر اوباقي مىا  إن  الانك.  .أ

  ندم  ا    الإرا ة ال  لار ل   اةفةتا  ت بف ء الغرض مىا .  . 

 ند اا  جر لنق    من م ظا إن  م ظا   ر  ي ا   من ا اا   ك لإج تة أد اورض   .ج

 أد ال ف ة أد إها ء الامل.

إ  ا     الشسةةر مثل ا ج ضة داواداب دا رداب دا ف ث داوفردا ب دا  للاب اا  ا    .8

ا ني ددا ال اتاة   ددا ال النقل التي اةر  من مسب رع ااجماةر، أد يب  اراؤه  ددضا    

لقةده    م  ر دظ اف  ، اختع  انفةذ  لغرض  او ظفل   أد م م  ر من  احت اةر  م ظا 

في  هجل   ىا  د ن المتا     دتسجة    
 
الاةأةر( دإفا ما  كا دة مس مر، دبك   مسودت الا د 
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الص ةح   ال ج   د     اوبا       ا ،  ا      اابام ل    س   د سن  دا   فظر    ا  

 دإ  رما  إن  ااجماةر  ند ال   .

ت تسييييييييدر تا بتيييييييي ب ها ير ااسدمر دت امنح ايييييييي  رة ئراءة الذمر  ي م ظا اأب ي  دم ا  من  .9

  قدير أد  ةأةر، 
 
ااجماةر م ل  يق  ئاسيي ة  دإ لء ك فر الا د اوسييج ر   ة  ايي اء  ك  ت   دا

 أد ادار القة  اوت اار   ة  من الا د التي ل  زس م  .

أد    ئ ب   .10 ئم ج   ق ر ان بر  ااسدم ب  من  ااجماةر  ا بة ج ب  اهمل   البا عد      يب  

 ل ةل ة ب ا س لر  
 
تامةد ل ذا الغرض  اد ا بم ره  من      الةل ةر في ااجماةر دااق 

 إلة .

اوسانداب   .11 ئ اا ر  ا ة   انفةذه    كل  ئ لترد ة  زسب ضر  ااسدم ب  ا بم ر  ق ر  إ  

 لةجراءاب اونة ا    ا  في ا  ظمر الدا  ةر ل جماةر دتاب   القس   
 
النظ مةر اوباار دااق 

ال  ل  ل سدمر اواني باذه ا  م   دااسدم ب دمسود   ن ص ر انفةذ هذه الاق ر، دبب     

إر اهكد  اوقدمر  ذلك  ااج ر  مسبحق ب  أد  رفا ب  دالإرا بر  ند  ر   او لةر  ال ود   ا ة 

ل سدمر، من  ل  ا عةع القس  أد الإرا ة اوانةر ئه  انفةذ ااسدمر ا  ئ ل كل الس ة  د    

 ال ج  او    . 

ي  ت ا ديد  ق ر ااسدم ب دبذاب ال رد  اونة ا    ا  في الاق ر اونتاةر إذا ا فرب ف ا    .12

 ال رد  ا اةر: 

أ  يك   اوبا د عد ع ر ئانفةذ التلام ا      دج  مرض ي في مدة الاقد الس ئقر، دفق   .أ

 اقربر مكب   من عال ااج ر او رفر، دمابمد من عال ال جنر البنفةذير. 

أ  ت يك   عد ارأ ا خف ض دا ا     فئ ب ا اا   أد ا ج   م ض ع الاقد، أد أي   . 

 تغل اب   مر في اكل دمتم   ااسدمر او   بر. 

 اعتماد مجلس الإدارة:  14المادة

في اجبم ع م  س  ال فل ئمح فظر القنفذة ئ ماةر    دا   ي راية اير الةير      ال  ام   ا  ا بم ر  

 هي.1445/   06/ 18ئب  بب  اوناقد    الث للالإرا ة  

 


